CANY

CAROLINA MICHAELIS

agrupamento de escolas

CONTRATACAO DE ESCOLA

RECRUTAMENTO DE TECNICO ESPECIALIZADO — EDUCADOR/A SOCIAL

Critérios de Selecdo
Nos termos do n.2 12 do Decreto-Lei n.2 28/2017 de 15 de margo, sdo critérios objetivos de selegdo:

a) Aavaliagdo do portfélio com uma ponderagdo de 30 %;

b) Numero de anos de experiéncia profissional na drea, com uma ponderagdo de 35 %;

c) Entrevista de avaliagdo de competéncias com uma ponderagdo de 35 %, aplicdvel apenas aos primeiros 10
candidatos, a convocar por tranches sucessivas, por ordem decrescente de classificagdo conjunta das alineas
anteriores

Resultados do processo de selecdo

1. Ap6s conclusdo da apreciagdo dos portfélios serd publicada, na pagina do agrupamento, a lista ordenada de todos
os candidatos, com mengdo aos que foram excluidos e o respetivo motivo de exclusdo.

2. Os candidatos admitidos para a entrevista serdo contactados para o efeito por e-mail e/ou contacto telefénico e
devem fazer-se acompanhar de todo o suporte documental que considerem relevante e estritamente relacionado
com os itens a abordar.

CANDIDATOS ADMITIDOS A ENTREVISTA
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